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ACTA  

 

 

RESULTADO ETAPA III.  

ENTREVISTA DE EVALUACIÓN INTEGRAL. 

 

CONCURSO PÚBLICOPARA PROVEER EL CARGO DEABOGADO/A AUXILIAR 

DEL CONSULTORIO JURÍDICO DE PUERTO AYSÉN, REGIÓN DE AYSÉN, DE LA 

CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIALDE LA REGIÓN DEL BIOBÍO. 

 

RESOLUCIÓN EXENTA 571/2026 

 

 

 

OCTUBRE- 2026 
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ANTECEDENTES GENERALES 

Por el presente acto, se informa el resultado de latercera etapa del Concurso Público para proveer 

el cargo de Abogado/a Auxiliar del Consultorio Jurídico de Puerto Aysén de la región de Aysén, de la 

Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

 

 

DESARROLLO DEL PROCESO 

El proceso de la entrevista de apreciación global se realizó con fecha 16 de octubre de 2026 a partir 

de las 10:00 horas, la que se lleva a cabo de forma remota, a través de reunión de TEAMS. 

 

La comisión que llevó a cabo la entrevista y evaluó al postulante fue compuesta por: 

Evaluación Componente 2: 

- Directora Regional de Aysén, María Francisca Vilches Galvez. 

- Abogado JefeConsultorio Jurídico dePuerto Aysén, Ervis BahamondesOlavarria. 

- Abogado Jefe ODL Coyhaique, Claudio Vera Santana. 

Evaluación Componente 1: 

- Profesional de Reclutamiento y Selección, Miriam Figueroa Parra. 

 

 

RESULTADOS DE LA ETAPA 

 

RUT Promedio Nota Ponderación  
Resultado de la 

Etapa 

146079XX-X 4,47 63,81% No aprueba 

168496XX-X 5,87 83,81% Aprueba 

170566XX-X 4,95 70,71% Aprueba 

173772XX-X 5,75 82,14% Aprueba 

194609XX-X 6,45 92,14% Aprueba 

190742XX-X 6,37 90,95% Aprueba 

131296XX-X 5,18 74,05% Aprueba 

178565XX-X 5,63 80,48% Aprueba 
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Para esta etapa se debe contar con un puntaje mínimo de aprobación, el cual no podrá ser inferior 

al 70% del puntaje total de la entrevista. 

 

 

CONCLUSIÓN: 

 En esta etapa del concurso, se presentaron los/as ocho postulantes citados y la etapa fue aprobada 

por siete de ellos. 

 

 

 

Para constancia, firma el Comité de selección: 

Ervis Bahamondes Olavarría 
Abogado Jefe Consultorio Jurídico de Puerto 

Aysén 

 

 

 

 

 

 

 

María Francisca Vilches Galvez 

Directora Regional de Aysén. 

 

 

 

 
 

 
Claudio Vera Santana 

Abogado Jefe ODL Coyhaique. 
 

 
 
 
 

 
Miriam Figueroa Parra 

Psicóloga Unidad de Reclutamiento y 
Selección. 

 

 

 

21 de octubre de 2026 


